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KATA PENGANTAR

Segala syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah melimpahkan rahmat dan
hidayah-Nya kepada kita semua, sehingga Prodi Hubungan Internasional dapat membuat
Laporan Kinerja Tahunan Program Studi Hubungan Internasional untuk periode 2023-2024.
Laporan ini disusun untuk memenuhi kebutuhan dari apa yang telah dikerjakan. Disusun
dengan penuh kesadaran akan tanggung jawab dan tekad untuk memberikan kontribusi positif
dalam proses pembelajaran kepada mahasiswa dan menyusun langkah-langkah konkret dan
terperinci untuk mengimplementasikan visi dan misi prodi dalam rentang waktu yang
ditentukan. Laporan ini, bertujuan untuk mengarahkan dan mengelola aktivitas prodi secara
efisien, memastikan setiap inisiatif dan program yang dilaksanakan sejalan dengan tujuan
jangka panjang yang telah ditetapkan.

Kami sadar bahwa Laporan Kinerja Tahunan ini masih memiliki kekurangan, dan oleh
karena itu, segala kritik dan saran yang bersifat membangun sangat kami harapkan. Semoga
laporan ini dapat memberikan manfaat yang baik bagi proses pembelajaran

Jakarta, 1 Agustus 2024,

Ketua Program Studi Hubungan Internasional

A

Harry Darmawan, S.Hum., M.Si
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1.Latar Belakang

Penyusunan rencana operasional program studi Hubungan Internasional didasarkan pada
kebutuhan untuk memastikan bahwa program studi dapat berjalan secara efektif dan efisien,
serta mampu menghasilkan lulusan yang kompeten dan berdaya saing. Latar belakang
penyusunan rencana operasional ini meliputi beberapa aspek penting

Pertama, kebutuhan Pengembangan Akademik dan Kurikulum: Program studi Hubungan
Internasional harus terus berkembang untuk menyesuaikan diri dengan perubahan dinamika
politik, baik di tingkat nasional maupun internasional. Rencana operasional diperlukan untuk
memastikan kurikulum yang disusun relevan dengan kebutuhan zaman dan dapat memberikan
pengetahuan serta keterampilan yang diperlukan oleh lulusan.

Kedua, Standar Akreditasi dan Kualitas Pendidikan: Rencana operasional disusun untuk
memenuhi standar akreditasi nasional dan internasional, yang menuntut adanya proses
pembelajaran yang berkualitas dan terukur. Hal ini penting untuk menjaga reputasi program
studi dan meningkatkan kepercayaan publik terhadap kualitas pendidikan yang diberikan.

Ketiga, kebutuhan Sumber Daya: Penyusunan rencana operasional juga mempertimbangkan
kebutuhan sumber daya, baik itu sumber daya manusia (dosen dan tenaga kependidikan),
fasilitas pembelajaran (kelas, perpustakaan), maupun teknologi pendukung (sistem informasi
akademik, platform e-learning). Rencana ini akan memastikan alokasi sumber daya yang
optimal agar proses belajar mengajar dapat berlangsung dengan lancar.

Keempat, Tujuan dan Sasaran Jangka Panjang: Program studi Hubungan Internasional
memiliki visi dan misi yang harus dicapai melalui tujuan dan sasaran strategis. Rencana
operasional berfungsi sebagai panduan untuk mencapai tujuan tersebut dengan menetapkan
kegiatan-kegiatan yang spesifik, terukur, dan realistis dalam jangka waktu tertentu.

Kelima, Respons Terhadap Perkembangan Kebijakan Pendidikan: Dinamika kebijakan
pendidikan tinggi, baik dari pemerintah maupun badan akreditasi, mempengaruhi cara
pengelolaan program studi. Rencana operasional ini disusun untuk memastikan bahwa program
studi mampu beradaptasi dengan perubahan kebijakan yang terjadi di Indonesia.

Keenam, Penguatan Kerjasama dan Jejaring: Dalam rangka meningkatkan mutu pendidikan
dan penelitian, program studi perlu menjalin kerjasama dengan berbagai pihak, termasuk
institusi pendidikan lain, lembaga riset, pemerintah, dan organisasi internasional. Rencana
operasional akan membantu dalam merencanakan dan mengimplementasikan kerjasama
strategis ini.

Ketujuh, Evaluasi dan Peningkatan Berkelanjutan: Penyusunan rencana operasional juga
bertujuan untuk menciptakan mekanisme evaluasi dan peningkatan berkelanjutan dalam proses
akademik. Ini penting untuk memastikan bahwa setiap aspek dari program studi, mulai dari
kurikulum hingga pelayanan mahasiswa, selalu mengalami perbaikan dan penyesuaian sesuai
dengan feedback dan hasil evaluasi.



Latar belakang diatas menjelaskan bahwa terdapat beberapa aspek yang menjadi dasar
penyusunan rencana operasional Program Studi Hubungan Internasional, Fakultas [lmu Sosial
dan Ilmu Politik, Universitas Nasional. Dengan uraian diatas, diharapkan rencana operasional
yang disusun dapat menjadi acuan dalam menjalankan program studi Hubungan Internasional
yang unggul dan mampu menjawab tantangan globalisasi serta kebutuhan masyarakat.

1.2.Landasan Penyusunan

Kebijakan Rencana Operasional/Rencana Kerja Tahunan di Universitas Nasional
Merujuk pada peraturan. Dimana beberapa ketentuan tentang penyusuanan Renstra dan
Renop/RKT mengikuti ketentuan sebagai berikut:

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional.

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.
3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar
Pendidikan Tinggi.

4. Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi
dan Pengelolaan Pendidikan Tinggi.

5. Peraturan Pemerintah No. 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional Pendidikan.

6. Permendikbudristekdikti No. 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan
Tinggi.

7. Keputusan Kemendikbudristekdikti No. 173 Tahun 2023 tentang Petunjuk Teknis
Pengukuran dan Perhitungan Insentif Indikator Kinerja Utama Perguruan Tinggi Negeri
Akademik pada Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi.

8. Peraturan BAN-PT No. 01 Tahun 2023 tentang Perubahan Cakupan Akreditasi Program
Studi pada Lembaga Akreditasi Mandiri.

0. Peraturan BAN-PT No. 02 Tahun 2023 tentang Pengakuan Badan Akreditasi Nasional
Perguruan Tinggi dan Lembaga Akreditasi Mandiri atas Hasil Akreditasi Program Studi yang
Dilakukan Lembaga Akreditasi Internasional.

10. Peraturan BAN-PT No. 01 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas Peraturan Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 10 Tahun 2023 Tentang Pelaporan Status
Terakreditasi Oleh Lembaga Akreditasi Internasional yang Dimiliki Program Studi.

11. Peraturan BAN-PT No.04 Tahun 2024 tentang Perubahan Ke Tiga Atas Peraturan
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 5 Tahun 2019 Tentang Instrumen
Akreditasi Program Studi

12.  Peraturan BAN-PT No.05 Tahun 2024 tentang Instrumen Pemantauan dan Evaluasi
Mutu Perguruan Tinggi untuk Perpanjangan Status Terkareditasi Melalui Mekanisme Automasi
13.  Keputusan Pengurus YMIK Nomor 96 Tahun 2020 tentang Statuta Universitas
Nasional.

14. Surat Keputusan Rektor No. 102 Tahun 2022 tentang Ortala Universitas Nasional.

15. Surat Keputusan Rektor No. 335 Tahun 2021 tentang Revisi Penetapan Rencana
Strategis Universitas Nasional Tahun 2021/2022 - 2025/2026 Rev 01

16.  Surat Keputusan Rektor No. 339 Tahun 2021 tentang Penetapan Rencana Strategis
Badan Penjaminan Mutu Tahun 2021/2022 — 2025/2026 Rev 01



17. Surat Keputusan Rektor No. 182 Tahun 2023 tentang Peningkatan Siklus Mutu Internal

Universitas Nasional.
18. Surat Keputusan Rektor No. 440 Tahun 2023 tentang Revisi Penetapan Pedoman

Sistem Penjaminan Mutu Universitas Nasional.
19. Surat Keputusan Rektor No. 441 Tahun 2023 tentang Penetapan Kebijakan SPMI

Universitas Nasional.



BAB 11

PROFIL LEMBAGA
87
Visi Misi Tujuan Sasaran Strategi
Menjadi 1. 1. 1.Bidang Melakukan
Program Menyelenggaraka | Menghasilka | Pendidikan pemantauan
Studi yang | n proses belajar | n lulusan berkala offline dan
unggul di | mengajar yang | yang Melakukan online untuk
Indonesia, berkualitas, memiliki evaluasi atas | memasikan
dengan dialogis, menarik | kompetensi kebijakan pencapaian
menghasilka | dan berbasis riset | dalam  Ilmu | akademik secara | sasaran di bidang
n Sarjana | sesuai dengan | Hubungan rutin setiap awal | Pendidikan,
Hubungan pilihan kajian yang | Internasional | semester untuk | termasuk
Internasional | ditempuh peserta | berlandaskan | meningkatkan pemantauan antara
yang didik. Pancasila dan | efektivitas, dosen PA dan
kompeten UUD 1945. efisiensi dan | mahasiswal\i.
dan mampu produktivitas Memberikan
menerapkan proses sarana penunjang
ilmunya di pembelajaran SCL.
bidang dan pengelolaan
Kajian pendidikan, pada
Politik tahun 2020 -
Internasional 2025;
dan Ekonomi | 2 2. 2.Bidang Mengintegrasikan
Politik Mengembangkan | Menghasilka | Penelitian dan | Imu  Hubungan
Internasional | kemampuan n lulusan | Pengabdian Internasional
pada  tahun | akademik peserta | yang mandiri, | Kepada sebagai  disiplin
2025. didik dalam studi | berkualitas, Masyarakat Ilmu dengan isu-
Hubungan dan terukur isu global
Internasional, dalam Meningkatkan sezaman termasuk
terutama  kajian | kegiatan kualitas dan | dalam kenyataan
Politik dan | penelitian kuantitas praktek, dalam hal
Ekonomi  Politik | Ilmu penelitian dosen | ini nilai-nilai luhur
Internasional. Hubungan dengan keilmuan  yang
Internasional | mewajibkan para | dikaji dalam dapat
dan diplomasi | dosen dimanifestasikan
baik  dalam | melaksanakan dalam kehidupan
bidang politik | penelitian bernegara dan
internasional | minimal 1 (satu) | kebutuhan
maupun kali dalam satu | industri.
ekonomi tahun akademik
politik pada tahun 2020
internasional. | - 2025;
3 Membentuk | 3. 3.Bidang Mendorong  sisi
peserta didik agar | Menghasilka | Sumber Daya | administrasi dan
menjadi  sarjana | n lulusan | Manusia non administrasi
Hubungan hubungan penunjang
Internasional, internasional | a. Memberikan | peningkatan
yang berbudi | yang beasiswa dan | Pendidikan dosen,
pekerti luhur, | professional | memfasilitasi dan mahasiswa/i.




kreatif, inovatif, | dan mampu | Mahasiswa dan | termasuk
dan produktif serta | merumuskan | Dosen untuk | pemantauan
mampu bidang- studi lanjut ke | berkala proses
menerapkan bidang jenjang S3 pada | pengajuan
ilmunya secara | strategis yang | tahun 2020 - | kepangkatan
bertanggung jawab | berkaitan 2025; dosen.
untuk kepentingan | dengan b.Memfasilitasi
masyarakat, masalah pengurusan
bangsa dan negara | politik Jabatan
Republik internasional | Fungsional
Indonesia. dan ekonomi | Dosen (Jafung)
politik pada tahun 2020
internasional | —2025.
4. 4.Bidang Membangun dunia
Menghasilka | Manajemen akademik  yang
n lulusan | Internal dan | kondusif sebagai
hubungan Organisasi. unsur  penopang
internasional tumbuhnya minat
yang Melaksanakan penelitian dan
profesional sistem informasi | pengabdian
dan mampu | manajemen dan | kepada
merumuskan | standar masyarakat.
bidang- operasional Termasuk sistem
bidang prosedur untuk | aplikasi akademik
strategis yang | semua kegiatan | penunjang
berkaitan yang pembelajaran.
dengan dilaksanakan
masalah program  studi
politik sebagai suatu
internasional | Instruksi Kerja,
maupun pada tahun 2020
ekonomi - 2025;
politik
internasional
5.Bidang Membangun
Sarana kemitraan antara
Pendukung. Perguruan Tinggi
Meningkatkan (PT) dengan
ketersediaan Dunia
teknologi Usaha/Lembaga
informasi  dan | Pemerintahan/civi
komunikasi 1
sebagai society baik dalam
pendukung dan diluar negeri
tridharma untuk

perguruan tinggi,
pada tahun 2020
- 2025;
Meningkatkan
ketersediaan
sarana
prasarana

dan

memperkuat
kebutuhan sarana
pendukung
akademik dan non
akademik.




melalui  peran
aktif alumni dan
bantuan instansi
swasta maupun

pemerintah.

6.Bidang Memfasilitasi

Kemahasiswaa | beragam kegiatan

n dan Alumni mahasiswa, baik
akademik dan non

Mempertahanka | akademik,

n dan | termasuk

meningkatkan modernisasi

kualitas kegiatan | himpunan  serta

rutin tahunan | ikatan alumni

Himpunan yang  dilakukan

Mahasiswa secara rutin dan

Hubungan berkala.

Internasional

(HIMAHI) baik

kegiatan

pelatihan,

diskusi, seminar
dan kompetisi di
internal maupun
eksternal tingkat
nasional,
regional maupun
internasional,
pada tahun 2020
—2025

7.Bidang
Kerjasama
Mempertahanka
n kegiatan
Kerjasama
dengan Instansi
Swasta dan
Pemerintah
tingkat nasional,
regional maupun
internasional
pada tahun 2020-
2025

Melakukan
pendekatan
komunikasi
intens, bertingkat,
dan berkala
kepada mitra
strategis  prodi,
baik sekala
nasional dan
internasional
(unsur
pemerintah,
swasta, maupun
komunitas).

dan




BAB III
LAPORAN KINERJA TAHUNAN UNIT

Berikut gambaran kondisi Prodi Hubungan Internasional pada tahun akademik 2023/2024:

Komponen 2022/2023 | 2023/2024 Keterangan
Jumlah Mahasiswa Baru
Jumlah Mahasiswa Aktif
Jumlah DTPS 7 8 - lorang
Pensiun
- 20rang
Penambahan

Jumlah Dosen Tidak Tetap -
Jumlah Guru Besar
Jumlah Lektor Kepala
Jumlah Lektor
Jumlah Asisten Ahli
Jumlah Doktor S3

AW BN
AW B[N

Selama periode tahun akademik 2023-2024, Program Studi Hubungan Internasional
telah melaksanakan kegiatan sebagai berikut:

NO| TANGGAL | KEGIATAN | TEMPAT
SEMESTER GANJIL 2023/2024

1 23 Oktober 2024 Seminar: Lounge Unas
Implementation of ASEAN Summit
for Australia and Indonesia

2 20 November 2024 | Rapat Persiapan Re-Akreditasi Prodi Prodi HI - Unas
Hubungan Internasional

3 1 Desember 2024 FGD: Ruang Rapim FISIP -
Indo-Pacific Visions: Giving Solidarity | Unas
A Chance

4 18 Desember 2024 | Simulasi Eksternal Reakreditasi Ruang Seminar - Unas

Program Studi Hubungan Internasional
5 20 Desember 2024 | Kunjungan ke Direktorat Aspas Kemlu | Kementerian Luar

Negeri
6 5 Januari 2024 Rapat Dosen Prodi Hubungan Cyber Unas
Internasional Semester Genap 23/24
7 8 — 10 Januari 2024 | Pendampingan LKMO Himabhi Cisarua, Puncak
8 23 Januari 2024 Diskusi Buku: Lounge Unas
Kedirgantaraan Nasional Dari
Beragam Perspektif
9 24 Januari 2024 Benchmarking UNISRI, Solo Lounge Unas
10 | 30 Januari 2024 Visitasi AMI Prodi HI Ruang Rapim FISIP -
Unas
11 | 12 Februari 2024 Pengarahan Sidang Skripsi Unas




NO

TANGGAL

KEGIATAN

TEMPAT

12

15 Februari 2024

Rapat Koordinasi Persiapan Visitasi
Prodi Hubungan Internasional

Ruang Rapim FISIP -
Unas

SEMESTER GENAP 2023/2024

1 6 Maret 2024 Rapat Dosen Prodi HI Genap 23/24 Cyber - Unas

2 28 Maret 2024 Buka Puasa Bersama Prodi HI & Aula Masjid - Unas
HIMAHI

3 18 April 2024 Workshop Kurikulum Persiapan re- Ruang Rapim FISIP -
Akreditasi Prodi Hubungan Unas
Internasional

4 23-24 April 2024 Asesmen Lapangan Re-akreditasi Aula Blok 1
Prodi Hubungan Internasional

5 13 Mei 2024 Yudisium FISIP Unas Auditorium - Unas

6 14 Mei 2024 Pendampingan PKM ke SDN Tanjung | SDN Tanjung Barat 09
Barat 09

7 2 Juni 2024 Wisuda JCC

8 15 Juni 2024 Benchmarking Prodi HI Universitas Ruang Rapim FISIP -
Paramadina Unas

9 20 Juni 2024 IPRC Indonesia Launch Kedubes Australia

10 | 25 Juni 2024 International Seminar: Unas
“Change and Continuity In Indonesian
Foreign Policy”

11 | 27 —30 Juni 2024 Pertemuan Sela Vennas AIHII XV Unila

12 | 5Juli 2024 Public Discussion ISMA & MBKM Aula Blok 1

13 | 25 Juli 2024 Bedah Buku: Lounge - Unas
Pengaruh Asing Dalam Kebijakan
Nasional: Studi Kasus Pengembangan
Industri Pesawat Terbang

14 | 27 Agustus 2024 Workshop Pendampingan Kurikulum | Aula Blok 1
BPK

15 | 30 Agustus 2024 International Talk Series: FISIP - Unas

Global Persepective in Research
Management




4.1. Capaian Strategi

BAB IV
CAPAIAN KINERJA TAHUNAN

Kriteria 1:
. Rencana | Referensi . o .
Strategi i Output Target Capaian Yo Kesimpulan

1.Dokumen | a. a. Tercapai
VMTS Kebijakan | Dokumen

penetapan | VMTS o o o

VMTS 87% 100% 93.5%

oleh

Dekan

B b. Tercapai

Dok Dok

OXUMER 1 SOKUMEN 9704 100% | 93.5%
Standar Standar
VMTS VMTS

Kriteria 2:
Strategi E::gc:aliz R(;fle:l)e::l Target | Capaian % Kesimpulan
2. Tata | 2.1 Dokumen 88% 100% 94% Tercapai
Pamong, Mengarsi_pkan Laporan
Tata laporan kinerja Kinerja
tahunan
Kelola, Tahunan
Kerjasama
2.2 Mengadakan | Rapat 85% 85% 85% | Belum
rapat tinjauan | Tinjauan Tercapai
tahunan Tahunan
2.3 Menambah | Dokumen 86% 100% 93% | Tercapai
kerjasama prodi | MoA & IA
24 Adanya | Dokumen 87% 100%% | 93,5% | Tercapai
laporan hasil | IA
kerjasama
2.5 Prodi | Dokumen 87% 100% 93,5% | Tercapai
mempertahankan | MoA & IA
kerjasama di
tingkat
internasional

Kriteria 3:



Strategi E::gc:al:z Roei:tl:::tsl Target | Capaian % Kesimpulan
3. Prodi Tercapai
Mahasiswa | mempertahankan | Penambahan

jumlah jumlah 83% 100% 91,5%
mahasiswa mahasiswa

g
=

Kriteria 4:
. | Rencana | Referensi . o .
Strategi o Output Target Capaian %o Kesimpulan

4. Sumber | Prodi Belum
Daya mendorong | Update Tercapai
Dosen Dosen data 0 o 0

mengunduh | SISTER 88% 95% 21,5%

kegiatan di

SISTER

Kriteria 5:
Strategi 5::;::; Rg?g::l Target Capaian % Kesimpulan
5. Menambah | Belum ada Belum
Keuangan, | fasilitas tambahan Tercapai
Sarana dan | sarana dan | sarana dan
Prasarana | prasarana | prasarana | 86% 86% 86%
untuk yang
Mahasiswa | signifikan
dan Dosen

Kriteria 6:
S ) Referensi . o 5
trategi | Rencana Program Output Target | Capaian %o Kesimpulan
6. 6.1 Prodi | Metode 86% 100% 93% | Tercapai
Pendidikan | mengembangkan pengajaran
metode berbasis IA
pengajaran

1

]



6.2 Prodi
menyelenggarakan
kegiatan seminar/

Kegiatan 85% 100% 92,5%

Seminar
dan Bedah

Tercapai

bedah buku

Buku

Kriteria 7:

. Rencana Referensi . o .
Strategi o Output Target | Capaian %o Kesimpulan
7. Prodi Penelitian Tercapai
Penelitian | mempertahankan | Stimulus

jumlah dan Jumnal | ¢ oo, 100% 93%
penelitian dosen

dengan

mahasiswa

Kriteria 8:

Strategi

Rencana
Program

Referensi

Output Target

Capaian Kesimpulan

8. PKM

Prodi
mempertahankan
jumlah PKM
Dosen  dengan
Mahasiswa

PKM Tercapai

85% 100% 92,5%

Kriteria 9:

Strategi

Rencana
Program

Referensi

T
Output arget

Capaian Kesimpulan

9. Luaran
Tri
Dharma

Prodi mendorong
mahasiswa untuk
ikut perlombaan
akademik dan
non-akademik

Lomba
mahasiswa
akademik
dan non-
akademik

Tercapai

88% 100% 94%

Prodi mendorong
mahasiswa untuk
mempublikasikan
karyanya dalam
bentuk jurnal atau
media massa

Publikasi
mahasiswa

Tercapai

86% 100% 93%

11



4.2. Capaian Sasaran

Kriteria 1:
Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
1.Visi, Dokumen Tercapai
Misi, & Arsip
Tujuan VMTS 87% 100% 93,5%
dan
Strategi
(Rata-Ratw | 87% [ 100% | 93.5% |Tercapai |
Kriteria 2:
Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
2. Tata Dokumen Belum
Pamong, |& Arsip Tercapai
Tata Tata
Kelola, Pamong, 86,6% 97,7% 91,8%
Kerjasama | Tata
Kelola,
Kerjasama
Kriteria 3:
Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
3. Mahasiswa | Peningkatan Tercapai
Jumlah 83% 100% 91,5%
Mahasiswa

Kriteria 4:

Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)




4. Sumber | Peningkatan Belum
Daya unduhan di 88% 95% 91,5% | Tercapai
Dosen | SISTER

Kriteria 5:
Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)

5. Keuangan, | Penambahan Belum
Sarana Sarana dan R6% R6% R6% Tercapai
dan Prasarana
Prasarana

Kriteria 6:
Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
6. Pendidikan | Pengembangan Tercapai
metode 85,5% 100% 92,3%
Pengajaran

Kriteria 7:
Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
7. Penelitian | Peningkatan Tercapai
jumlah 86% 100% 93%
penelitian

Kriteria 8:



Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
8. Pengabdian | Peningkatan Tercapai
Kepada jumlah 86% 100% 93%
Masyarakat | PKM

Kriteria 9:

Target Capaian
Sasaran Strategi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
9. Luaran | Peningkatan Tercapai
Tri perlombaan
Dharma | dan
publikasi 87% 100% 93,5%
akademik
dan  non-
akademik
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4.3. Capaian Misi, Tujuan

3.1  Membentuk
peserta didik agar
Sarjana Hubungan
Internasional, yang

3.1.1.
Menghasilkan
lulusan
Hubungan

A. Bidang SDM

88%

95%

Target Capaian
Misi Tujuan Sasaran (Tahun (Tahun % | Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
1.1 1.1.1 a. Bidang Tercapai
Menyelenggarakan | Menghasilkan | Pendidikan
proses belajar | lulusan yang
mengajar yang | memiliki
berkualitas, kompetensi
dialogis, menarik | dalam Ilmu 85,5% 100% 92,3%
dan berbasis riset | Hubungan
sesuai dengan | Internasional
pilihan kajian yang | berlandaskan
ditempuh peserta | Pancasila dan
didik UUD 1945
Ratwerata [ | | 855% | 100% [92.3% Tercapai
2.1 2.1.1 A. Bidang Tercapai
Mengembangkan | Menghasilkan | Penelitian
kemampuan lulusan yang
akademik peserta | mandiri,
didik dalam studi | berkualitas,
Hubungan dan terukur
Internasional, dalam
terutama  Kajian | kegiatan Ilmu
Politik dan | Hubungan
Ekonomi  Politik | Internasional 86% 100% 93%
Internasional dan
Diplomasi
baik  dalam
bidang Politik
Internasional
maupun
Ekonomi
Politik
Internasional
b. Bidang Tercapai
Pengabdian 86% 100% | 93%
Kepada
Masyarakat

91,5%

Belum
Tercapai
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berbudi pekerti | Internasional
luhur, kreatif, | yang
inovatif, dan | professional
produktif serta | dan mampu
mampu merumuskan
menerapkan bidang-
ilmunya secara | bidang
bertanggung jawab | strategis yang
untuk kepentingan | berkaitan
Masyarakat, dengan
bangsa dan negara | masalah
Republik Politik
Indonesia Internasional
dan Ekonomi
Politik
Internasional

3.1.2 A. Bidang Belum
Menghasilkan | Manajemen Tercapai
lulusan Internal dan
Hubungan Organisasi
Internasional
yang
professional
dan mampu
merumuskan
bidang-
bidang 86,6% 97% 91,8%
strategis yang
berkaitan
dengan
masalah
Politik
Internasional
maupun
Ekonomi
Politik
Internasional

B. Bidang Belum

Sarana dan 86% 86% 86% | Tercapai
Pendukung
C. Bidang Tercapai
Kemahasiswaan 83% 100% 91,5%
dan Alumni
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4.4. Capaian Visi

D. Bidang
Luaran Tri
Dharma

87%

100%

Tercapai

93,5%

Target Capaian
Visi Misi (Tahun (Tahun % Kesimpulan
Akademik) | Akademik)
Menjadi 1.1 Tercapai
Program Menyelenggarakan
Studi  yang | proses belajar
Unggul  di | mengajar yang
Indonesia, berkualitas,
dengan dialogis, menarik 85,5% 100% 92,3%
menghasilkan | dan berbasis riset
Sarjana sesuai dengan
Hubungan pilihan kajian yang
Internasional | ditempuh peserta
yang didik
kompeten 1.2 Tercapai
dan mampu | Mengembangkan
menerapkan | kemampuan
ilmunya  di | akademik peserta
bidang didik dalam studi
Kajian Politik | Hubungan 86% 100% 93%
dan Ekonomi | Internasional,
Politik terutama Kajian
Internasional | Politk dan
pada  tahun | Ekonomi Politik
2025 Internasional
1.3 Membentuk Belum
peserta didik agar Tercapai
menjadi sarjana
Hubungan
Internasional, yang
berbudi pekerti 85,65% 95,75% 91%
luhur, kreatif,
inovatif, dan
produktif serta
mampu mereapkan
ilmunya secara
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bertanggung jawab
untuk kepentingan
Masyarakat,
bangsa dan negara
Republik
Indonesia

18



5.1.1dentifikasi akar masalah ketidakberhasilan capaian target VMTS

BABYV
EVALUASI CAPAIAN VMTS DAN TINDAK LANJUT

Target Capaian
Visi Misi (Tahun (Tahun % Peﬁiﬁgﬂ M‘::‘;zh
Akademik) | Akademik) g
Menjadi - Adanya
Program pemantauan
Studi  yang berkala
unggul di Il kepada
88 Menyelenggarakan P
Indonesia, ) setiap Dosen
proses belajar
dengan meneaiar van pada  saat
menghasilkan gajar yang pelaksanaan
Sarjana berkualitas, erkuliahan
] dialogis, menarik 85,5% 100% 92,3% pet <
Hubungan o Offline dan
. dan berbasis riset .
Internasional . Online
sesuai dengan o
yang o .. - Koordinasi
pilihan kajian yang
kompeten ) Dosen yang
ditempuh peserta .
dan mampu | . . dilaksanakan
didik. ..
menerapkan minimal 2
ilmunya di kali tiap
bidang semester
Kajian Politik -Adanya
Internasional upaya
dan Ekonomi peningkatan
Politik kemampuan
Internasional | 1.2 baik Dosen
pada  tahun | Mengembangkan maupun
2025. kemampuan Mahasiswa
akademik peserta di  bidang
didik dalam studi Akademik
Hubungan 86% 100% 93% |dan  Non-
Internasional, Akademik
terutama kajian -
Politik dan Peningkatan
Ekonomi Politik jumlah
Internasional. kolaborasi
Penelitian
dan
Pengabdian
Kepada
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Masyarakat
antara Dosen
dan
Mahasiswa
Secara Adanya
luaran, bisa | keterbatasan
terlihat dari | dari  sarana
prestasi dan
mahasiswa | prasarana
1.3 Membentuk yang yang
pese.rta'dldlk agar ditorehkan mendukung
menjadi  sarjana baik dari hal | proses
Hubungan . .
. akademik pembelajaran
Internasional, yang
berbudi  pekerti maupun non -
luhur, kreatif, akademik Masih belum
inovatif, dan - tercapai
produktif serta o o o Mahasiswa | presentasi
mampu 85,65% 95,75% 91% yang jumlah
menerapkan o .
. mengikuti alumni yang
ilmunya secara ..
bertanggung jawab program mengisi
masyarakat, peningkatan | Sehingga
bangsa dan negara setiap Prodi
Republik semester memiliki
Indonesia. - kesulitan
Terdapat dalam
Alumni yang | mengecek
bekerja output setiap
sesuai lulusan
bidang
5.2.Tindak lanjut atas ketidakberhasilan capaian target VMTS
Akar Masalah Tindak Lanjut PIC Deadline
1. Peningkatan Sarana dan 1.1.Penambahan Ka. Prodi| I Tahun
. ) & Sek.
Prasarana perkuliahan Laboratorium HI .
Prodi
. ) 2.1. Komunikasi secara | Ka. Prodi, | 1 Semester
2. Peningkatan jumlah .
alumni yang mengisi personal kepada | Sek. Prodi
Tracer Stud setiap Alumni dalam | & Dosen
Y TS Prodi
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BAB VI
PENUTUP

Program Studi Hubungan Internasional masih harus terus berbenah diri dalam
pencapaian indikator kinerja yang memberikan kontribusi dalam peningkatan kualitas program
studi dilingkungan FISIP UNAS. Adanya Re-Akreditasi Hubungan Internasional beberapa
waktu lalu dijadikan catatan kriteria mana yang harus ditingkatkan capaiannya. Hal ini sejalan
dengan renstra Prodi Hubungan Internasional yang akan berakhir di tahun 2025 mendatang.

Adapun beberapa hal penting dari mulai pembenahan SDM Dosen, Prestasi Mahasiswa
di bidang Akademik dan Non-akademik hingga penerapan kurikulum OBE menjadi catatan
penting. Pembenahan tersebut nantinya akan dijadikan landasan saat perubahan visi dan misi
Prodi Hubungan Internasional di tahun 2025. Diharapkan dengan adanya pembenaha setiap
tahun, Prodi Hubungan Internasional dapat mengetahui secara signifikan apa yang menjadi
Strength dan Weaknessnya.

Demikian Laporan Kinerja Tahunan Prodi Hubungan Internasional TA 2023/2024
dibuat. Semoga pada laporan tahun berikutnya terdapat hasil yang lebih baik dari sebelumnya
dan kualitas Prodi Hubungan Internasional semakin meningkat.
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LAMPIRAN

UNIVERSITAS NASIONAL
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

Akreditasi :
Dokior limu Politik (Unggul) - Magister Bimu Poltik (A) - Magister Admimistrasi Publik (A) - Magister Soswologi (Baik)
Magister limu Komunikasi {8aik) - Sarjana limu Politik (A) - Sarjana Hubungan Internasional (8)
Sarjana Soswologl (Unggul) - Sarjana Admnistrasi Publik (A) - Sarjana limu Komunikasi (A)

JI. Sawo Manila No. 61, Pejaten, Pasar Minggu. Jakarts Sefalan 12520 Telp.(021) 70737624, 7806700 Ext. 146,
Fax. T802718-7802719 Homepage : http/iwww.unas.ac.id Emall : infofunas.ac.id

DAFTAR HADIR
RAPAT LAPORAN KINERJA TAHUNAN
PRODI HUBUNGAN INTERNASIONAL

Tanggal : Rabu, 02 Oktober 2024
Tempat : Ruang Rapat Fisip
Wakitu - 10.00 — Selesai
No. NAMA JABATAN TANDA
TANIIAN
I | Dr. Aos Yuli Firdaus, SIP.M.Si Wakil Dekan Fisip =
2 | Harry Darmawan, S.Hum, M Si Ketua Program Studi W T
/ 1 AF
3 | Gulia Ichikaya Mitzy, S1P. M.A Sekretaris Program Studi i‘/ M_‘
4 | Chika Kirana Budi Pratita, M.Si Dosen
S | Muhammad Zulham, M. Han Dosen % i
Vivitri Endah Andriani Staff UPM L

Program Studi : Dotor limu Polak - Magister limu Polak - Magister Admnsirssl Publix - Mag S fmu K
s P A
i * ¥ ' ¥

. - M v
Sarana dmy Polllik - Sanana gan Inte a8 Public - Sarara sy Komunikesl
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FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS NASIONAL
JIn. Sawo Manila No. 61, Pejaten Pasar Mingpu Jakarta 12520
No. Dokumen s 01 HILS 2024
Tanggal Efektif : 02 Oktober 2024
Revisi : O
Unit : Prodi Hubungan Internasional
Notulen
Hari/Tanggal - Rabu, 02 Dltober 2024
Wiakitu : 10.00 - sampai selesal
Laokasi : Huang Hapat Fisip
Agenda : Rapat Laporan Kinerja Tahunan
Peserta :  Daftar hadir terlampir
Pemimpin Rapat Motulis
==, F
o (_E(j-.l IIII -'Ilii"‘- ol f\.-illl__
Dr. Aos Yuli Firdans, Gulia Ichikaya Mitzy, S1P.M.A
SIP M5

1. | Poin-poan Motulensi -

1. Merupakan rapat Laporan Kinerja Tahuman

2 Kegiatan rapat tugas akhir ditkuti oleh Dosen terkait.

3. Rapat ini dimulai dengan pembahasan untuk pembuatan Laporan Kinerja Tahunan

4. Rapat dilakukan untuk menentukan jadwal Laporan Kinerja Tahunan.

5. Rapat ditwtup dengan kesepakatan untuk memantau progres dan hasil pembuatan Laporan Kinerja
Tahunan secara berkala berjalan lancar.

7. Hasil rapat Laporan Kincrja Tahunan akan disosializasikan kepada masing-masing doscn
Hubungan Intemasional.
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